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Caracterizagdo da medida

1. Designacdo da medida
*)

Armamar Saudgvel

2. Anos de escolaridade O
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3. Fragilidade/Problema a superar e respetivas fontes documentais e estatisticas escolares de identificagdo (*)

- percentagem significativa de alunos que sofrem de obesidade;

fontes:

Estudo sobre o indice de obesidade entre os alunos da Escola Basica/ Secundéria Gomes Teixeira de Armamar

4. Objetivos a atingir com a medida (*)

- Reduzir a prevaléncia de fatores de risco relacionados com a obesidade; ot
- Aumentar os fatores de protegéo relacionados com os estilos de vida; |
- Apoiar a inclusdo escolar de alunos que apresentem problemas de salide;

‘- Promover atividades que fomentem uma boa alimentag8o, atividade fisica, a gestdio de stress, v
- Desenvolver projetos que promovam uma Educagdo para a satide;

5. Metas a atingir com a medida

5.a) Melhoria tendencial de sucesso educativo

A Melhorar as péfcénfagéﬁs de sucesso dos diferentes anos;
- Contribuir para o aumento da melhoria do sucesso educativo.

5.b) Melhoria de resultados sociais (assiduidade, ocorréncias disciplinares, insergdo académica e/ou profissional...)

‘Reduzir o niimero de ocorréncias disciplinares;
{Contribuir para a reducio da taxa de absentismo escolar;

6. Atividades(s) a desenvolver no ambito da medida

6.a) Enquadramento da medida em outros projetos/programas ja em curso nas escolas (*)

Esta medida enquadra-se no trabalho que se tem realizado na Escola e serd um complemento do programa Educag¢io para
a salide. Permitird alocar recursos, neste caso, um enfermeiro, possibilitando 0 acompanhamento de proximidade.

6.b) Explicitagdo da medida e sua relagdo com o trabalho a desenvolver, nomeadamente pelos educadores/professores

titulares/conselhos de turma (*)

A aplicagdo da medida seréd concretizada em colaboragéo com a Coordenadora do PES que a articulard com os Diretores de
Turma e respectivos Conselhos de Turma.

O trabalho a desenvolver incidird na promocéo de uma alimentag&o saudavel e atividade fisica;

- Satide mental e competéncias socio-emocionais;

- Higiene corporal e salide oral;
- Habitos de sono e de repouso;
- Educagéo postural;

- Prevencao do consumo de tabaco e outras substncias psicoativas;
- ambiente Escolar seguro e saudavel.

7. Parcerias e envolvimento comunitario (autarquias, organizagbes ndo governamentais, movimento associativo, entre

outros) e sua relevancia (¥)

‘As parcerias a desenvolver serdo com o Centro de salide Armamar. Sers também privilegiado as parcerias com as
‘associagBes cuitirais e recreativas do concetho de Armamar. Outras das parcerias a estabelecer serd com Associagio
:Humanitéria dos Bombeiros Voluntarios de Armamar.

8. Indicadores de monitorizacio e meios de verificagdo de execug8o da eficicia da medida

https://area.dge.mec.pt/pnpse/matriz.aspx
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icomportamentos.
:Monitorizar as taxas de sucesso escolar e taxas de qualidade do sucesso escolar e registo de ocorréncias.

9. Responsavel pela execugdo da medida (*)

-Maria Paula Ferreira Cardoso

10. Indicagdo do pessoal técnico especializado a contratar (*)

‘Um enfermeiro(a)

https:/farea.dge.mec.ppnpse/matriz.aspx
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Caracterizagdo da medida

1. Desighacdo da medida
S

AnImARte

2. Anos de escolaridade 0
% EPE O1.0 2.0 O30 J4.0 W50 Meo W70 Bgo Moo 100 110 120

3. Fragilidade/Problema a superar e respetivas fontes documentais e estatfsticas escolares de identificagdo (*)

- - Dificuldade de alguns alunos no relacionamento interpessoal e no trabalho em equipa;
- Registo de alguma conflitualidade nos tempos livres dos alunos.

Fontes:

atas e relatdrios,

Registo de ocorréncias,

4. Objetivos a atingir com a medida (*)

'~ Desenvolver competéncias para o exercicio de cidadania; ~
- Adquirir competéncias na resolugdo de conflitos e gestdo de novas situagdes;

1- Promover a autoestima, a cooperaco e socializacdo;

- valorizar a interdisciplinaridade e a interculturalidade; v
i- Promover o gosto pela Escola e pelas atividades escolares integrando o curriculo essencial noutras atividades que

5. Metas a atingir com a medida

5.a) Melhoria tendencial de sucesso educativo

{Melhorar progressivamente as taxas de sucesso escolar.
:Contribuir para a melhoria de um sucesso de qualidade.

5.b) Melhoria de resultados sociais (assiduidade, ocorréncias disciplinares, insergdo académica e/ou profissional...)

.» Reduzir o nimero de ocorréncias disciplinares;
i. Reduzir o absentismo escolar;
- Contribuir para aumentar as intera¢des entre a comunidade e a Escola.

6. Atividades(s) a desenvalver no &mbito da medida

6.a) Enquadramento da medida em outros projetos/programas ja em curso nas escolas (*)

Esta medida serd inserida no projeto Cultural de Escola. Permitira a recolha de jogos tradicionais e a sua realizagdo, bem
como de outras atividades iddicas que contribuirsc para a formacgo integral do aluno.

6.b) Explicitacdo da medida e sua relagdo com o trabalho a desenvolver, nomeadamente pelos educadores/professores
titulares/conselhos de turma (*)

O trabalho a desenvolver terd como principal motor os conselhos de Turma que permitirdo identificar as dreas de
intervengéo a privilegiar. O animador promover3 a organizag8o de diferentes espagos ludo-educativos em que se possam
realizar atividades que ocupem os tempos livres dos alunos. A concretizagdo de joges, de manifestacdes artisticas
"esponténeas” que promovam habitos de cidadania de forma informal que sensibilize para a reutilizagdo e reciclagem de
materiais. Promova a realizacdo de jogos tradicionais que permitira a sua recolha e preservagao.

7. Parcerias e envolvimento comunitério (autarquias, organizagdes ndo governamentais, movimento associativo, entre
outros) e sua relevancia (*)

{Serdo estabelecidas parcertas coma Camara Municipal de Armamar e as associagdes cuiturais e recreativas.

8. Indicadores de monitorizacdo e meios de verificagdo de execucdo da eficcia da medida

ntfps://area.dge.mec.pt/pnpse/matriz.aspx
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iMonitorizar e proceder a comparagdes da evolugio do sucesso educativo destas medias:
.Taxas de sucesso escolar por ano;

- Qualidade do sucesso educativo ( a sua evolugéo)

i~ registo de assiduidade,

- numero de ocorréncias

9. Responsével pela execugéo da medida (*)

/Ana Raquel Moura Castro - coordenador do PCE

10. Indicagdo do pessoal técnico especializado a contratar (*)

Um animador sécio-cultural

https:/farea.dge.mec.ptpnpse/matriz.aspx
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3. Fragilidade/Problema a superar e respetivas fontes documentais e estatisticas escolares de identificagdo (*)

- Diminuta oferta cultural no concelho e outro problema é a distancia aos equipamentos culturais disponiveis na regido;
- Dificuldade em proporcionar aos alunos o aprofundamento de atividades artisticas e culturais.

Evidéncias:

Projeto Educativo de Escola, Atas e relatérios do Plano Nacional das Artes

4. Objetivos a atingir com a medida (*)

- “indisciplinar” a Escola a nivel cultural com a presenca de um artista residente da area do teatro e da danga; -
- contribuir para o envolvimento da comunidade educativa nas atividades culturais;

-- promover o conhecimento e a vivéncia de diferentes manifestagdes artisticas;

‘- desenvolver a literacia cultural e facilitar 0 acesso a diferentes tipos de manifestaces artisticas; A
- valorizar o patriménio histdrico e cultural da regido.

5. Metas a atingir com a medida

5.a) Melhoria tendencial de sucesso educativo

‘Melhorar as percentagens de sucesso dos diferentes anos;
- Contribuir para 0 aumento da melhoria do sucesso educativo

5.b) Melhoria de resultados sociais (assiduidade, ocorréncias disciplinares, insergdo académica e/ou profissional...)

iReduzir o ndmero de ocorréncias disciplinares;

‘Reduzir o nimero de situagBes de bullying;

‘Reduzir a percentagem de abstencionismo escolar;

Aumentar o ndmero de pais e encarregados de educaciio presentes nas atividades do Agrupamento.
.diversificar as dreas de interesse académico.

6. Atividades(s) a desenvolver no dmbito da medida

6.a) Enquadramento da medida em outros projetos/programas j& em curso nas escolas (*)

Esta medida serd integrada no Projeto Cultural de Escola. A sua plena concretizagio passa pela selegdo de uma diversidade
de metodologias e de préticas pedagdgicas adotadas no Agrupamento que devem ser indutoras & aplica¢do em experiéncias
reais de participacdo e de vivéncia da cidadania, de forma adequada a cada nivel de educagao e de ensino.

6.b) Explicitagdo da medida e sua relagio com o trabalho a desenvolver, nomeadamente pelos educadores/professores
titulares/conselhos de turma (*)

A primeira dindmica a privilegiar sera o trabalho interdisciplinar em que os educadores, titulares de turma, diretores de
turma e respetivos conselhos de turma

serdo os executores nas turmas e trabalhardo em conjunto com o responsével da aplicagio do Projeto Cultural de Escola,
bem como com o artista residente que serd um elemento fundamental na valorizagdo das manifestagBes artisticas no
Agrupamento. cabe também um papel importante 2 Oficina de teatro que seré de adeséo voluntaria, mas servira como uma
estrutura aglutinadora do plano a desenvolver.

Os alunos, nas suas respetivas turmas desenvolverdo as atividades previstas: recola e tratamento para atividade de
"Objetos com Histdria"; Patriménio cultural e histéria duriense, nomeadamente o patriménio cultural imaterial, lendas e
tradigoes.

Concecéo e realizacdo de dois espeticulos de danga e teatro.

7. Parcerias e envolvimento comunitario (autarquias, organiza¢Bes ndo governamentais, movimento associativo, entre
outros) e sua relevancia (*)

Um dos parceiros a privilegiar é a Cimara Municipal de Armamar e o Teatro Viriato ( Viseu), A nivel local serd -
|privilegiado o trabalho com o grupo de teatro

*"Filhos do Vento" e as associagSes culturais e recreativas do concelho. Outro parceiro a privilegiar sera a banda de

.Msica da Associagdo Humanitéria do v
‘Bombeiros Voluntarios de Armamar. Seréio também desenvolvidas atividades com a Universidade Sénior para que

8. Indicadores de monitorizagdo e meios de verificacio de execucdo da eficacia da medida

mDs:Ilarea.dge.mec.ptlpnpselmah-iz.aspx 1/2
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- Registo do nimero de alunos participantes nas atividades;

- Registo do nimero de pais e encarregados de educacdo presentes nas atividades;

- registo das presengas de outros membros da comunidade educativa;
- Atas e relatérios das atividades desenvolvidas.

9. Responsdvel pela execugio da medida (*)

‘Ana Raquel Moura Castro - Coordenador do PCE

+
,‘0. Indicagdo do pessoal técnico especializado a contratar (*)

Artista residente da drea de teatro e danga

https://area.dge.mec.pt/pnpse/matriz.aspx
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